
 

 

 

 

 

Prot. n.   3267/04-05                                                                                                                                                                                                

Saviano, 09.12.2016 

All’Albo pretorio 
Al sito Web  

Atti 
 
 

OGGETTO: Determina figure di sistema 

 P.O.R. Campania FSE 2014/2020 - Asse III Istruzione e formazione– Obiettivo tematico 10-Investire 

nell’istruzione, nella formazione e nella formazione professionale per le competenze e l’apprendimento 

permanente- Obiettivo specifico 12 - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 

scolastica formativa Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari 

fragilità, tra cui anche persone con disabilità (azioni di tutoring e mentoring, attività di sostegno didattico 

e counselling, attività integrative, incluse quelle sportive, in orario extra scolastico, azioni rivolte alle 

famiglie di appartenenza)  

Progetto “Arti in gioco”  Cod. Uff. 514 CUP E69G16000510007 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  l’art. 1, commi da 56 a 62 della Legge 13 luglio 2015 n.107, “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO  il D.P.R. n. 275 dell’8/03/1999, Regolamento recante “Norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, che attribuisce autonomia 
funzionale alle istituzioni scolastiche e stabilisce in particolare, all’art. 7, comma 8, che “le scuole, sia 

singolarmente che collegate in rete, possono stipulare convenzioni con Università statali o private, ovvero 

con istituzioni, enti, associazioni o agenzie operanti sul territorio che intendono dare il loro apporto alla 

realizzazione di specifici obiettivi”; 
VISTA  la Deliberazione di Giunta Regionale n. 204 del 10/05/2016 (BURC n. 31 del 16/05/2016), sono stati 
attivati, nell’ambito del Programma Scuola Viva “interventi volti a rafforzare la relazione tra scuola, 

territorio, imprese e cittadini trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia e accrescimento 

culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di esperienze positive acquisite, 

delle attività extracurricolari, delle metodologie alternative, anche con il coinvolgimento attivo delle 

famiglie”; 
VISTO  il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/6/2016 (BURC n. 43 del 29/6/2016), è stato approvato l’Avviso 
pubblico Programma “Scuola Viva”, da realizzare con il contributo del POR Campania FSE 2014-2020 - 
Obiettivo tematico 10 - Priorità d’investimento 10.1.1 – Obiettivo specifico 12; 
VISTE le risorse del POR Campania FSE 2014-2020 - Asse III - Obiettivo Tematico 10 – Obiettivo Specifico 12, 
destinate al finanziamento di un primo intervento del Programma “Scuola Viva” ammontano, 
complessivamente, ad € 25.000.000,00, da prelevarsi dalla dotazione finanziaria di cui alla D.G.R. n. 
204/2016; 
VISTA la delibera n° 73 del Collegio dei docenti del 05.09.2016 e la delibera n. 74 del Consiglio di   Circolo 
per la partecipazione al Programma “Scuola Viva”; 
VISTA la proposta progettuale presentata da questa Istituzione Scolastica dal titolo “Arti in gioco” 



VISTO il D.D. n. 322 del 30/09/2016 “Presa d’atto dell’Ammissibilità e della valutazione delle istanze 

pervenute” in cui l’Istituzione Scolastica capofila del progetto risulta in posizione utile tra le ammissibili al 
finanziamento; 
VISTO il Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE 2007-2013 attualmente vigente in attesa 
dell’emanazione di un nuovo manuale per l’annualità 2014-2020; 
VISTO  l'atto di concessione sottoscritto tra questo Istituto e la Regione Campania in data 24.11.2016; 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 
VISTO l’art 40 del Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente 

le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 83 del  28/10/2016  in cui sono stati approvati i criteri  per la 
selezione degli esperti esterni;   
VISTE la  delibera n° 89 del Collegio dei docenti del 25.10.2016 e la delibera n. 79 del 28.10.2016  del 
Consiglio di Circolo con le quali è stato approvato il PTOF anno scolastico 2016/17; 
VISTA  la delibera n. 83 del  28/10/2016   di variazione  del Programma Annuale dell’esercizio finanziario 
2016 nel quale è inserito il Progetto autorizzato e finanziato;  
ESPERITE le relative azioni di informazione e disseminazione sull’intervento di cui al prot.  n. 2954  
12.11.2016;  
CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto sopra indicato è necessario avvalersi di figure interne     
all’Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO  che il piano finanziario del progetto prevede un importo specifico omnicomprensivo per il 
compenso dovuto a tali figure; 
RILEVATA  la necessità di impiegare tra il personale docete interno n. 7 figure per lo svolgimento di 
ATTIVITÀ DI  TUTOR,  n. 1 per svolgimento di ATTIVITÀ DI PROGETTISTA e n. 1 per svolgimento DI ATTIVITÀ  
DI VALUTATORE; 
RILEVATA l’esigenza di indire in relazione all’importo finanziario, la procedura per l’acquisizione  di  servizi 
di cui agli artt,. 33 e 40 del D.I. 44/2001; 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presenta determina, 

 
DECRETA 

 

Art. 1 Oggetto 

 

Si decreta l’avvio della procedura comparativa, ai sensi degli artt. 33 e 40 del D.I. 44/2001 per la selezione 
di personale interno per l’attribuzione di incarichi di tutor, progettista e  valutatore del progetto. 
Sarà emanato un Avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di personale interno con elevato 
profilo professionale aventi competenze specifiche nell’attività di tutoraggio per la realizzazione dei 
moduli formativi previsti dal progetto autorizzato, di progettazione e di valutazione. 
 

Art. 2 Criterio di aggiudicazione 

 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di un Gruppo di 
Lavoro,appositamente costituito e presieduto dal Dirigente Scolastico attraverso la comparazione dei 
curricula sulla base del Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti interni/esterni, dei criteri 
di valutazione, approvati con delibera n.56 del 03 febbraio del Consiglio di Circolo,  e dei punteggi di cui 
alla tabella integrativa del Regolamento, approvata in Consiglio di Circolo in data 06/12/2016 e riportati 
nell’Avviso di selezione. 
A conclusione della comparazione si provvederà alla formazione della graduatoria di merito provvisoria 
che  diventerà definitiva cinque giorni dalla data di pubblicazione all’albo della scuola e sul sito 
istituzionale della stessa. Trascorso tale termine sarà data comunicazione del candidato/i cui verrà 
affidato formale incarico. 



Art. 3 Importo e durata dell'incarico 

 

Le prestazioni professionali saranno retribuite con l’importo  previsto dalle linee guida POR Campania, 
per ogni ora di incarico effettivamente svolta Euro 23,22 compenso omnicomprensivo  (Euro 17,50 lordo 
dipendente). I compensi saranno erogati solo a seguito della verifica delle ore aggiuntive al servizio 
prestate e dell’effettivo accreditamento dei fondi. 
 

Art. 4 Tempi di esecuzione 

 

Gli incarichi di tutor interno del progetto dovranno essere svolti a partire da gennaio 2017 in orario 
pomeridiano nei periodi in cui si svolgono le attività didattiche e in orario antimeridiano nei periodi di 
sospensione delle stesse (vacanze pasquali, periodo estivo), gli incarichi di progettista e valutatore 
dovranno essere svolti a partire da dicembre 2016. 

 

Art. 5 Approvazione atti allegati 

 

Si approvano l’avviso di selezione e i relativi allegati, che sono parte integrante del presente 
provvedimento. 

 
Art. 6 Responsabile del procedimento 

 

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990 e ss.mm. ii., viene nominato 
Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof.ssa Palma Miracapillo. 
 
 

 
 

 
 


